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平成１９年度　スローガン 

地域から支持される商工会を目指して！ 

まちづくり・企業づくり・基盤づくり 
「会員のための商工会づくりこそ原点」 

　
五
月
十
五
日
、
商
工
会
館
大
会
議
室
に
お
い
て
、
総

代
百
三
十
一
名
出
席
の
も
と
、
赤
木
修
豊
岡
市
商
工
部

長
ほ
か
来
賓
多
数
を
迎
え
て
、
盛
会
に
開
催
さ
れ
ま
し

た
。 

　
議
事
は
、議
長
に
大
植
邦
男
氏（
池
上
）を
選
任
し
、平

成
十
八
年
度
の
事
業
報
告
と
収
支
決
算
の
承
認
、
平
成

十
九
年
度
の
事
業
計
画
と
収
支
予
算
設
定
、
商
工
会
定

款
の
一
部
及
び
運
営
規
約
の
一
部
改
正
、
任
期
満
了
に

伴
う
役
員
選
任
な
ど
、
重
要
議
案
が
原
案
ど
お
り
可
決

承
認
さ
れ
ま
し
た
。 

（
今
期
役
員
に
就
任
さ
れ
た
皆
様
の
顔
写
真
を
本
会
報
の

八
ペ
ー
ジ
に
掲
載
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
よ
ろ
し

く
お
願
い
し
ま
す
。） 

　
ま
た
、
退
任
さ
れ
ま
す
役
員
の
方
々
は
、
次
の
と
お

り
で
す
。（
敬
称
略
） 

　
田
中
　
寛
、
與
田
一
郎
、
植
田
佐
一
、
河
西
忠
雄
、

藤
原
正
行
、
小
西
光
明
、
岡
田
和
政
、
前
野
文
孝
、
百

合
岡
洋
子
の
各
位
。 

・行政庁等関係機関との連絡調整 
・期待され支持される商工会への
取組み研究 
・地域総合振興事業の見直し充実 
・地域振興特別事業の推進　 

・会員組織の充実 
 （人づくりと連携強化） 
・財政基盤の拡充強化 
・会員訪問の徹底 
・特別委員会の設置 
・事務局職員の資質向上と
基本事項の徹底強化 

・経営改善普及事業の推進 

・企業育成特別事業の推進 

・情報提供事業の拡充強化 

まちづくり 
（地域振興） 

企業づくり 
（産業振興） 

基盤づくり 
（組織強化） 

可決 

議長の大植邦男氏 

謝辞を述べるタジマ食品工業（株）村上龍男さん 

岩見会長挨拶 

　
商
工
会
通
常
総
代
会
当
日
、
商
工
会
館
に
お
い
て
、

来
賓
多
数
の
出
席
の
中
、
平
成
十
九
年
度
の
優
良
従
業

員
表
彰
式
を
行
い
ま
し
た
。 

　
表
彰
式
で
は
、
町
内
事
業
所
に
永
年
精
励
に
勤
務
さ

れ
た
優
秀
な
従
業
員
、
二
十
事
業
所
六
十
一
名
の
皆
さ

ん
が
受
賞
さ
れ
、
岩
見
商
工
会
長
か
ら
表
彰
状
、
記
念

品
、
記
念
品
料
が
贈
ら
れ
ま
し
た
。 

　
な
お
、
受
賞
者
を
代
表
し
て
、
タ
ジ
マ
食
品
工
業
�

の
村
上
龍
男
さ
ん
が
謝
辞
を
述
べ
ら
れ
ま
し
た
。 勤続35年　�河西ふとん店 

細 見 国 治さん 

二
十
事
業
所
　
六
十
一
名
が
受
賞 



ing　　ひ　　だ　　か （3）　平成19年6月25日 ing　　ひ　　だ　　か 
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日高町商工会　平成19年度予算内容 

39.5％（34,044千円） 

54.8％（47,265千円） 

20.9％（18,000千円） 

22.4％（19,330千円） 

1.9％（1,655千円） 

15.4％（13,278千円） 

15.5％（13,350千円） 

21.1％（18,205千円） 

8.5％（7,373千円） 

県補助金 

市補助金 

会費 

手数料 

その他 

経営改善普及費 

一般事業費 

管理費 

その他 

収入の部　収入予算額8,625万円 

支出の部　支出予算額8,625万円 

　本年度予算では、「まちづくり」「企業づくり」「基盤づくり」に重
点をおいています。内容をグラフで示すと次のようになります。 

会場風景 

退任される役員の皆様 

新役員の皆様 

勤続25年　朝倉商事� 

谷 口 秀 子さん 
勤続15年　�システムリサーチ 

小 中 清 之さん 
勤続10年　�割烹たで川寿司 

岸 本 勝 美さん 
勤続8年　日神工業� 

小 田 垣 益 美さん 

昨年対比で県補助金2.5％、市補助金20.7％の減額 



氏　　　　名地　区氏　　　　名地　区氏　　　　名地　区氏　　　　名地　区

中 江 隆 弘石 井戸 田　 勇土 居伊 原 喜 治道 場小 西 政 人江 原

大田垣　 政　 喜山宮（日置）��割烹たで川寿司土 居宮 垣 浩 之久田谷谷 口 知 子江 原

友 政 英 子山 宮高 野 武 久土 居西 岡 達 敏日 吉小田垣　 定　 和江 原

安 岡 勝 巳山 宮坂 本　 晃松 岡◎中 島 正 規日 吉岡 本　 孝江 原

宮　 田　 能基男栃本（山宮）八 代　 一府市場��文森堂 森田一成日 吉◎村 田 進 一江 原◎

奥 田　 傑頃 垣保 田 忠 弘府市場紙 谷 貞 雄日 吉植 村 賢 一江 原

小 西 光 明太 田井 垣　 勝府中新澤　 義 美日 吉西 本 明 夫江 原

森　 芳 明太 田松 田 重 理府中新画流㈲ 清水　 寛日 吉由 良 恵 一江 原

畑 中 文 雄太 田但馬合繊�� 大桐強野々庄◎宿　 南　 喜美子日 吉長 砂 俊 夫江 原

北 村 幸 雄太 田田 原　 保野々庄��和田楽器 和田静雄日 吉中 島 正 雄江 原

和 田 孝 二太 田森 本　 誼池 上宿 南 郁 夫日 吉西 村 秀 雄江 原◎

舟 積　 徹太 田上 村 憲 司西 芝正 木 義 一日 吉◎植 村 勝 義江 原

岩 城 信 之名 色長 島 康 之上 石成 田 初 美日 置亀 井 隆 廣江 原

岡 村 栄 則名 色米 口 悦 男竹 貫池 田 重 喜国分寺上 坂 文 雄江 原

糸 乗 久 和名 色安 木 武 夫篠 垣右 近 一 男国分寺��マルマツスポーツ 橋本安雄江 原

飯 田 順 風名 色◎上 坂 寛 二佐 田小田垣　 郁　 雄国分寺村 尾 博 己宵 田

岡 森 将 夫名 色永 井 良 一伊 府��タニー・パック国分寺西 村 一 利宵 田◎

辻 野 吉 昭名 色前 田 和 良伊 府宮 本 俊 夫水 上◎高 階 裕 子宵 田

糸 乗 悦 男名 色藤 原　 勇伊 府◎田 中　 弘山 本◎山 田 軍 治宵 田

和多田　 臣　 克栗栖野��ファクト 中川浩行知 見�� 中 川 建 材山 本��ミヨシインテリアアート岩 中

小田根　 由　 春栗栖野村 尾 政 弘観音寺西 川　 茂山 本�‰協 お弁当こうのとりの里岩 中

下 垣 寅 一栗栖野佐々木　 元　 信栗 山宮 村 忠 良鶴 岡◎江 原 日 石 ��岩 中

和多田　　　 昇栗栖野岡 田　 勝栗 山西 賀　 進鶴 岡谷 口 貴 一浅 倉

下 坂 數 眞栗栖野田 路 恭 三殿坂 口 考 一鶴 岡川 崎 義 雄赤 崎◎

藤 本 喜 成栗栖野湯の原温泉オートキャンプ場組合羽 尻藤 本　 保鶴 岡梶村木材㈱ 梶村奨東構（祢布）

和 多田　　　 清栗栖野西 田 俊 己栗 山河嶋工業�� 河嶋利明日 高岡竹建装㈱ 岡克治東構（岩中）

岡 村 順 一栗栖野◎竹 中 道 夫猪子垣植 田 淳 夫日 高一 幡 耕 造東 構

田 中 正 一万 場廻　 信 敏猪子垣◎深 山 源 一日 高朝倉商事�� 朝倉裕登東 構◎

田 中 眞 雄万 場田 中　 均芝北 田 健 三日 高◎��さけぞう 山根浩二東 構◎

井 上 富 夫山 田◎和 田 博 明庄 境隅 田 直 樹日 高田里設備�� 田里正治東 構

北 村 美 好山 田成 田　 保野嶋　 田　 庄太郎日 高川 上 博 司祢 布

��マッキンリー 大久保明彦東河内日高テック 長谷川八重十 戸谷 本 利 光日 高和 藤 浩 一久 斗

新 田　 聖万 劫西 田 英 男十 戸石 口 嘉 貴藤 井木 谷　 進久 斗◎

表の頭の◎印は
幹事総代さんです

石 谷 和 臣十 戸◎三 好 貞 夫八 代安 東 良 高久 斗

新 田 泰 明石 井荒 木　 守上 郷井 垣 悦 子夏 栗

住所等氏　　　名組　　　合　　　名住所等氏　　　名組　　　合　　　名

東　構太　田　　　昇日 高 建 具 組 合江　原竹　中　正　巳日 高 町 ダ イ ヤ シ ー ル 会

江　原岡　本　孝　雄日 高 理 容 組 合鶴　岡坂　本　美知雄日高町建設業労災保険組合

久田谷北　村　節　男日 高 自 転 車 組 合鶴　岡藤　木　力　雄日 高 町 建 築 同 業 組 合

羽　尻松　田　堅　次日 高 左 官 業 組 合池　上大　植　邦　男日 高 町 商 店 街 連 合 会

岩　中新　免　　　全日 高 建 設 会上　石荒　田　　　勲日 高 町 自 動 車 整 備 協 会

栗栖野赤　江　壽　昭日 高 町 観 光 協 会池　上浦　野　きよ子日 高 美 容 師 組 合

十　戸吉　田　延　之十 戸 観 光 協 会栗栖野小田根　清　勝日 高 町 水 道 工 事 組 合

羽　尻百　合　国　夫阿 瀬 観 光 協 会国分寺塚　原　　　昇日 高 料 飲 組 合

太　田中　島　　　健日 高 町 旅 館 組 合岩　中飯　田　浩　規兵庫県電機商業組合日高支部

十　戸藤　原　正　行日 高 菓 子 組 合山　宮田　中　　　豊日 高 電 友 会

（順不同）

（順不同）
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青年部 

商工女性部 観光女性部 

4月11日（水）　於：日高町商工会館 
　　　　　　出席者：38名 
5議案全て原案通り可決承認。 

URL http://www2.nkansai.ne.jp/org/hss/ 
E-mail hss@mxa.nkansai.ne.jp

集まれ若き経営者 
只今、部員募集中！！ 

平成19年度スローガン 
『走れ若者！！かけがえのない地域の為に』 

第43回通常総会 

第41回通常総会 第34回通常総会 

★部　長★ 
�村上建設（中） 
村上　勝幸 

 
★副部長★ 
田里設備�（岩中） 
田里　浩司 

 

★副部長★ 
朝倉商事�（浅倉） 
朝倉　裕登 

 

ミ
ス
タ
ー
タ
イ
ヤ
マ
ン
ヤ
マ
モ
ト（
東
構
） 

山
本
　
和
幸 

�
日
豊（
岩
中
） 

篠
岡
　
大
起 

5月例会 　　　　　　　　5月9日（水） 
於：町民センター　出席者：31名 
テーマ『男の調理実習』 

新　入　部　員　紹　介 

4月27日（金） 
出席者：24名 
於：ワークピア日高 
3議案全て原案通り可決承認 
 

4月24日（火）　於：西気コミセン 
出席者：36名 
3議案全て原案通り可決承認 

議　　長 
新免　将君 
（岩中） 
 

キ
ン
キ
ユ
ー
ズ
ド
カ
ー
シ
ョ
ッ
プ（
土
居
） 

細
川
　
和
也 

割
烹
高
砂（
日
置
） 

正
木
　
孝
典 

�
的
場
石
材（
養
父
市
） 

的
場
　
領
太 

神
鍋
養
鱒
場（
十
戸
） 

田
村
　
　
元 

いつも料理を作ってくれる奥さまに感謝！感謝！ 

スローガン“今　自ら考え　自ら行動を” 

今後の 
予定 

7月3日（火）　 
前期　料理講習会（丹波市柏原町） 

★部　長　谷口千恵子 
（岩　中） 

★副部長　藤本　佐和 
（江　原） 

　★副部長　北村　啓子 
（国分寺） 

議
長
　
橋
本
美
智
代
さ
ん（
十
戸
） 

旧役員さん　お疲れ様でした� 

百合岡前部長 
あいさつ 

議長 
河本充子さん 
　　　（江原） 

：
 

新
役
員 

★部　長　北村　泳子（山田） 
★副部長　西田　由子（十戸） 
★副部長　飯田　悦子（名色） 

新
役
員
の
皆
さ
ん 

新役員 

2年間役員として頑張りますので、 
よろしくお願いします 
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退職金は 
中退共だよネ！ 

金 融  
情 報  

◎国民生活金融公庫　普通貸付　2.70％ 

◎商工貯蓄共済貸付　変動利率　2.375％ 

（6月25日現在） 

詳しくはハローワーク豊岡へ　�23-3101詳細は豊岡税務署へ　�22-2101

詳細はハローワーク豊岡へ　�23-3101

個別経営専門相談をご利用ください あなたの経営をサポートします 
●創業・経営革新個別相談…新規創業・経営革新等でご相談のある方。 
●人材育成個別相談…社員教育・後継者の育成でお悩みの方。 
●経営改善個別相談…中長期経営計画の策定でお悩みの方。 
●法律個別相談…ビジネスのトラブル・債権回収・交通事故・相続問題等法律問題でお悩みの方。 
●労務・年金個別相談…就業規則・社会保険・年金・労働保険等でお悩みの方。 
●金融個別相談…開業資金・事業資金のご相談がある方。 
●税務個別相談…記帳の仕方・複式簿記・消費税・相続・贈与等でお悩みの方。 
日頃の悩み（経営関係）など、何でもお聞きし一緒になって悩みを解決できるよう相談窓口を設けています。 
（相談内容はすべて部外秘）（※一部費用負担必要） 

専
門
家
の
指
導
・
助
言 

経
営
向
上
（
レ
ベ
ル
ア
ッ
プ
） 

具
体
的
対
策
の
策
定
と
改
善
策
の
実

行
。 

…
指
導
回
数
に
応
じ
て
助
言
と
実
行
、

成
果
確
認
を
繰
り
返
し
ま
す
。 

相
談
回
数
の
決
定 

相
談
回
数
は
内
容
に
応
じ
て
決
定
し

ま
す
。 

（
初
回
専
門
家
面
談
後
に
調
整
す
る
）

平
均
１
〜
３
回
と
す
る
。
…
回
数
内

容
等
に
応
じ
て
費
用
負
担
が
必
要（
１

回
派
遣
に
つ
き
派
遣
費
の
２０
％
） 

専
門
家
の
選
定 

相
談
内
容
（
問
題
点
等
）
に
応
じ
た

専
門
家
（
中
小
企
業
診
断
士
等
）
の

選
定
…
希
望
の
専
門
家
が
あ
れ
ば
派

遣
可
能
、な
け
れ
ば
相
当
の
者
を
派

遣
し
ま
す
。 

申
　
　
　
　
込 

会
員
事
業
所
か
ら
相
談
内
容
に
つ
い

て
確
認
（
問
題
点
等
の
把
握
）
…
商

工
会
担
当
職
員
に
よ
る
聞
き
取
り
訪
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高年齢者雇用確保措置 【改正高年齢者雇用安定法 　　　平成１８年４月１日施行】 

雇用保険法が変わります！ 

◎６５歳未満の定年の定めをしている事業主は、その雇用する高年齢者の
　６５歳（注１）までの安定した雇用を確保するため、 
　①定年の引き上げ　②継続雇用制度（注２）の導入　③定年の定めの廃止 
　のいずれかの措置（高年齢者雇用確保措置）を講じなければなりません。 
　なお、②の継続雇用制度については、原則は希望者全員を対象とする制
度の導入が求められますが、事業主が、労使協定により、継続雇用制度の対
象となる高年齢者の基準を定め、当該基準に基づく制度を導入したときは、
②の措置を講じたものとみなされます。 
　この高年齢者雇用確保措置を講ずる場合、就業規則の関係条項の変更
をすることとなり、労働基準監督署へ就業規則の変更届の提出が必要とな
りますので、速やかかつ適正な手続きをお願いします。 
（注１）この年齢は、老齢厚生年金（定額部分）の支給開始年齢の引き上げスケジュールにあわせ、
　　  平成２５年４月１日までに段階的に引き上げられます。 

 

 

 

 

 

（注２）継続雇用制度は、「現に雇用している高年齢者が希望するときは、当該高年齢者をその定
　　  年後も引き続いて雇用する制度」をいいます。具体的には定年後に継続して再雇用する 
　　  場合等が該当します。 

手続きはお済みですか？ 

旧 ・短時間労働者以外の一般被保険者 
　　⇒６月（各月１４日以上） 
・短時間労働被保険者 
　（週所定労働時間２０～３０時間） 
　　⇒１２月（各月１１日以上） 

新 雇用保険の基本手当を受給するためには、 
週所定労働時間の長短にかかわらず、原則、 

12月（各月11日以上） 
の被保険者期間が必要。 
※倒産・解雇等により離職された方は、 
　６月（各月１１日以上）が必要。 

平成１９年分申告所得税予定納税の納期限 
及び口座振替日は、 

  第１期分…… 7 月31日（火）です 

経
営
相
談 

　平成１８年４月１日～平成１９年３月３１日：６２歳 
◎平成１９年４月１日～平成２２年３月３１日：６３歳 
　平成２２年４月１日～平成２５年３月３１日：６４歳 
　平成２５年４月１日～平成１９年３月３１日：６５歳 

雇用保険の受給資格要件が変わります 
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人材育成計画 

の立て方 

詳細は国民生活金融公庫 豊岡支店へ　�22-4327（代） 

詳細は兵庫県信用保証協会但馬支所へ　�０１２０-５３７-００１ 

詳細は中小企業大学校関西校へ　�０７９０-22-5931

詳細は日高町商工会事務局へ　�42-1251

中小企業の皆様！ 

中退共で退職金の準備を始めませんか？ 

事務局異動のお知らせ 

第三者保証人等を不要とする融資のご案内 

但馬地区金融アドバイザー設置のお知らせ 

中小企業大学校関西校から受講生募集案内 

中退共制度は中小企業で働く従業員の 
ための外部積立型の国の退職金制度です 

●適格退職年金制度からの移行先です 
　適年解約事業所の約半数が中退共に移行しています 
●掛金の一部を国が助成します 
　中退共制度に新しく加入する事業主に掛金月額の１／２（従業員ごとに
　上限5,000円）を加入後4か月目から1年間助成します 
●掛金は全額非課税です 
　掛金は、法人企業の場合は損金、 
　個人企業の場合は必要経費となります 
●管理が簡単です 
　従業員ごとの納付状況、退職金試算額等を事業主に 
　お知らせいたしますので退職金の管理が簡単です 
●掛金以外の経費がかかりません 
　事務手数料・管理費等は一切不要です 
●くわしくはホームページをご覧ください 

兵庫県功労者表彰 受賞おめでとうございます 岩
見
　
勲  

会
長 

　岩見　勲商工会長が5月24日、兵庫県公館において「兵庫県功労者表

彰（商工功労）」を受賞されました。 

「兵庫県功労者表彰」とは、20部門の中からそれぞれ特に功績顕著な方に対して県知事が表彰するものです。 

経営者やご家族等の保証による融資をご希望の中小企業のみなさまへ 

　国民生活金融公庫では、経営者やご家族の方などの保
証による融資をご希望の方に対し、第三者の方の保証や
担保（不動産、有価証券等）などの提供を不要とするご融
資をお取り扱いしています。 

中小企業の皆様の資金繰り等の金融相談や融資制度等の 
相談にご利用ください。 

～金融相談がより身近に～ 

・相 談 日/毎週月曜日、火曜日（祝日の場合は除く） 
・相談時間/9：00～17：10 
・相談場所/豊岡市役所　商工観光課内　�２３-１１１１ 
・金融アドバイザー　黒 田 豊 彦 氏 
※相談は無料です 

意欲・主体性の高い人材づくりを目指して 
期　間／平成１９年９月１１日�～１３日�（３日間） 
対　象／総務・人事部門の管理者、人材育成業務の担当者、経営幹部 
定　員／３０名　　　　受講料／27,000円 
内　容／①経営戦略のベースとなる人材育成計画の企画・立案 
　　　　②意欲・主体性の高い人材づくりの具体策を学ぶ 

退職 　このたび5月31日をもって退職いたしました。 
長年にわたり、会員の皆様方には大変お世話になり、ありが
とうございまた。 

事務局相談役　若　槻　喜　則 

新任 　4月1日付で事務局長に就任しました。 
　今後とも皆様方にご指導ご鞭撻を賜りますようお願いい
たします。 

事 務 局 長　長谷川　健　二 

転任 　4月から、人事交流で兵庫県商工会連合
会（神戸）からまいりました。 
　但馬・日高ライフを楽しみながら、皆様
方のお役に立てたらと思っております。 
　どうぞよろしくお願い申し上げます。 

事務局係長（補助員）　石　澤　雄一郎 
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退職金は 
中退共だよネ！ 

・

・

検索 中退共 http://chutaikyo.taisyokukin.go.jp

ご利 用 い 

ただける方 

ご 融 資 額  

ご返済期間 

利　率（年） 

連帯保証人 

次のいずれにも該当する方 
1　税務申告を2期以上行っていること 
2　所得税等を完納していること 
（注）審査の結果、お客さまのご希望に添えないことがあります。 

運転資金5年以内〈特に必要な場合は7年以内〉 
（うち据置期間6カ月以内） 
設備資金10年以内（うち据置期間2年以内） 

基準利率（注）＋0.65％ 
（注）お使いみちやご返済期間などによって異なる利率が適用さ
れます。 

法人営業の方…代表者のほか必要に応じそのご家族、社
　　　　　　　内の役員の方など 
個人経営の方…ご家族の方など 

2,000万円以内 



副　会　長
小　山　勝　美（浅倉・江原）

��コヤマリビング会長
小売業（家具・福祉介護用品）

副　会　長
和　田　貞　夫（庄境）

志んや酒店経営主
小売業（酒類タバコ）

会　　　長
岩　見　　　勲（土居・水上）

岩見印刷��社長
製造業（総合印刷）

理　　　事
的　場　敏　明（宿南・東構）

（有）的場石材社長
建設業（石材業）

理　　　事
岡　藤　泰　明（万場）
岡藤デンタルラボラトリー・ロッジ３３経営主
製造業（歯科技工）・飲食店

理　　　事
長　岡　健　美（江原）
長岡刃物工具店経営主

小売業（刃物工具類・修理）

理　　　事
松　原　　　修（日吉・国分寺）

㈱まつばら社長
小売業（食料品・酒類・衣料品）

理　　　事
原　田　盛　雄（土居）
㈱割烹たで川寿司ホテル幸祥社長
サービス業（ホテル）

理　　　事
高　階　正　夫（宵田）
ホンダタカシナ経営主

サービス業（自動車整備・販売）

理　　　事
成　田　　　定（夏栗）
成田サービス経営主

サービス業（自動車整備・販売）

理　　　事
谷　本　秀　治（国分寺）
㈱タニー・パック社長

製造業（プラスチック製品）

理　　　事
渡　辺　保　男（江原）
渡辺電器商会経営主
小売業（家電販売）

理　　　事
永　井　修　一（浅倉・但東町）
㈱システムリサーチ取締役
サービス業（情報処理）

理　　　事
稲　葉　康　介（栗栖野）

みはらし経営主
サービス業（民宿）

理　　　事
飯　田　隆　吉（名色）

ロッヂモンブラン
サービス業（ロッジ）

理　　　事
稲　垣　　　薫（栗山）

大黒屋経営主
サービス業（仕出し・旅館）

理　　　事
渋　谷　好　春（芝）
渋谷土木技術経営主
建設業（土木施工管理）

理　　　事
橋　本　一　哉（奈佐路）
（有）橋本精工社長
製造業（ＯＡ機器組立）

理事（青年部長）
村　上　勝　幸（中・谷）

㈱村上建設
建設業（土木建築）

理　　　事
長谷川　冬　彦（松岡・岩中）

日交車輌整備（有）社長
サービス業（自動車整備・販売）

理　　　事
田　中　康　浩（十戸）

田中養鱒場経営主
小売業（鱒加工小売）

理　　　事
谷　岡　光　雄（鶴岡）

谷岡電気経営主
建設業（電気工事）

理　　　事
井　上　正　治（山田）

ゆずや経営主
サービス業（民宿）

監　　　事
大　田　冨士雄（東河内）

おおた経営主
サービス業（旅館）

監　　　事
綿　貫　祥　一（日吉）
喫茶わたぬき経営主・但馬東洋珈琲㈱社長
小売業（喫茶・食品販売）

理事（観光女性部長）
北　村　泳　子（山田）
リゾート・ＩＮＮ・スノーランド
サービス業（ペンション）

理事（商工女性部長）
谷　口　千恵子（岩中）

㈱谷口土建
建設業（土木工事）

新役員紹介

会　長…  1 名

副会長…  2 名

理　事…22名

監　事…  2 名

役員に就任しま

した。会員の皆

様とともにがん

ばりますのでよ

ろしくお願いし

ます。

商工会役職名
氏名・住所（事業所・自宅）

事業名・役職
� �̆���

顔写真

●風景写真　日高町商工会平成１９年度通常総代会
　　　　　　神鍋高原 1000 本桜植樹事業に参加した青年部表　　紙

任期（3年）
（平成 19年度～ 21 年度）
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