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平成１８年１月１日  （２）

　

会
員
の
皆
様
方
に
は
ご
健
勝
に
新

し
い
年
を
お
迎
え
の
こ
と
と
心
か
ら

お
慶
び
を
申
し
上
げ
ま
す
。

　

政
府
は
、
全
体
の
景
況
に
つ
い
て

は
比
較
的
堅
調
に
推
移
し
て
い
る
と

み
て
い
る
よ
う
で
す
が
、
中
小
企
業
、

と
り
わ
け
小
企
業
を
取
り
巻
く
景
気

の
実
態
は
大
変
厳
し
い
と
思
わ
れ
ま

す
。

　

ご
存
知
の
よ
う
に
中
小
企
業
の
九

割
を
占
め
る
非
製
造
業
に
つ
き
ま
し

て
は
総
じ
て
個
人
消
費
に
依
存
し
て

い
る
方
々
が
多
い
わ
け
で
す
か
ら
、

個
人
消
費
が
一
進
一
退
の
状
況
か
ら

抜
け
出
し
て
本
格
化
し
て
こ
な
い
と
、

景
況
感
が
体
感
と
し
て
、
伝
わ
っ
て

こ
な
い
と
思
い
ま
す
。
心
配
な
こ
と

は
、
地
域
経
済
全
体
に
景
気
回
復
の

浸
透
が
モ
タ
モ
タ
し
て
い
る
間
に
、

こ
の
回
復
基
調
が
腰
折
れ
し
な
い
か

と
い
う
こ
と
で
す
。

　

あ
る
エ
コ
ノ
ミ
ス
ト
は
、
今
の
景

気
回
復
は
四
十
ヶ
月
前
か
ら
徐
々
に

上
っ
て
き
た
も
の
だ
か
ら
、
こ
れ
ま

で
の
景
気
循
環
の
デ
ー
タ
で
見
る
と
、

も
う
ボ
ツ
ボ
ツ
、
引
き
潮
に
入
る
か

も
し
れ
な
い
し
、
私
た
ち
が
今
、
感

じ
て
い
る
不
況
、
こ
れ
は
不
況
で
は

な
く
普
況
�

�

と
し
て
と
ら
え
て
お
く
必

要
が
あ
る
と
話
し
て
く
れ
ま
し
た
。

　

こ
う
し
た
折
も
折
、
行
政
は
合
併

を
い
た
し
ま
し
た
。

　

商
工
会
も
合
併
は
避
け
て
通
れ
な

い
と
思
い
ま
す
。

　

さ
れ
ば
、
私
は
、
合
併
こ
そ
、
改

革
の
チ
ャ
ン
ス
と
考
え
て
い
る
一
人

で
す
。

　

今
の
商
工
会
を
現
状
分
析
し
て
み

る
と

①
会
員
数
の
減
少

②
補
助
金
の
削
減

③
自
主
財
源
の
脆
弱
化

④
人
的
資
源
の
限
界

等
々
が
課
題
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

　

ど
れ
も
み
な
、
難
問
で
あ
り
、
商

工
会
は
、
今
、
危
機
的
状
況
と
な
り
、

地
域
唯
一
の
経
済
団
体
と
し
て
の
存

在
価
値
ま
で
問
わ
れ
て
い
る
と
言
え

ま
す
。

　

勿
論
、
県
連
も
全
国
連
も
危
機
感

を
も
っ
て
調
査
、
分
析
を
進
め
て
い

る
と
聞
い
て
い
ま
す
。

　

私
た
ち
日
高
町
商
工
会
も
、
こ
の

メ
ガ
ト
レ
ン
ド
の
中
で
将
来
の
商
工

会
の
組
織
、
事
業
の
改
革
に
備
え
る

た
め
に
、
各
商
工
会
の
局
長
と
県
と

大
学
教
授
な
ど
に
よ
る
、
合
併
等
問

題
研
究
会
を
数
十
回
と
、
日
高
町
商

工
会
の
役
員
を
主
体
と
し
た
商
工
会

合
併
特
別
委
員
会
を
七
回
な
ど
鋭
意

研
修
を
す
す
め
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

　

い
ず
れ
に
し
て
も
合
併
と
同
時
に
、

現
状
の
経
済
環
境
に
適
応
で
き
る
商

工
会
と
し
て
再
出
発
を
す
る
に
は
次

の
キ
ー
ワ
ー
ド
を
押
え
る
必
要
が
あ

る
と
思
い
ま
す
。

（
一
）
経
営
指
導
体
制
の
強
化

①
指
導
員
の
資
質
の
向
上

②
経
営
革
新
、
創
業
支
援

③
個
別
訪
問
等
に
よ
る
提
案
型
指
導

④
経
営
情
報
の
デ
ー
タ
バ
ン
ク

（
二
）
地
域
へ
の
発
言
力
の
強
化

①
行
政
当
局
、
関
係
機
関
等
に
対
す

る
政
策
提
案
と
連
携

②
地
域
産
業
団
体
や
各
組
織
と
の
事

業
協
力

（
三
）
財
源
の
確
保

①
組
織
率
を
上
げ
て
会
費
収
入
の
増

大
②
入
会
メ
リ
ッ
ト
を
明
確
化
し
、
対

価
の
と
れ
る
支
援
サ
ー
ビ
ス

③
組
織
運
営
の
効
率
化
に
よ
る
経
費

削
減

（
四
）
組
織
基
盤
の
強
化

①
会
員
の
参
画
意
識
の
向
上

②
役
員
、
総
代
の
意
識
改
革

③
商
工
会
↓
県
連
↓
全
国
連
の
連
携

強
化

　

ま
だ
ま
だ
課
題
は
た
く
さ
ん
あ
る

と
思
い
ま
す
。
一
年
や
二
年
そ
こ
ら

で
大
き
く
変
れ
る
も
の
で
は
あ
り
ま

せ
ん
が
、
新
し
い
商
工
会
の
実
現
に

向
け
て
、
こ
れ
か
ら
二
・
三
年
は
計

画
的
に
自
ら
を
大
胆
に
変
え
て
い
か

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
考
え
ま
す
。

　

そ
れ
に
は
先
ず
、
職
員
の
意
識
改

革
を
促
し
、
私
ど
も
役
員
も
又
、
全

精
根
を
傾
け
て
当
ら
ね
ば
改
革
は
出

来
得
ま
せ
ん
。
今
ま
で
と
変
ら
な
い

商
工
会
で
は
地
域
の
商
工
業
者
に

と
っ
て
必
要
不
可
欠
な
経
済
団
体
な

の
か
非
常
に
心
も
と
な
く
腐
心
を
し

て
い
る
者
で
す
。

　

最
後
に
な
り
ま
し
た
が
、
会
員
の

皆
様
方
と
関
連
団
体
の
皆
々
様
の
、

今
年
も
又
、
お
健
や
か
に
ご
繁
栄
さ

れ
ま
す
こ
と
を
お
祈
り
申
し
上
げ
ご

挨
拶
と
い
た
し
ま
す
。

i n g　　　　ひ　　　　だ　　　　か

商
工
会
長

岩　

見　
　
　

勲

（受講風景） （9月28日／受講風景） 

　特別事業の一環として経営改
善研究事業に取り組みました。 
　会員の皆様の感性を磨き、事
業に役立てるべく知識習得と意
識改革ができました。 

9月14日（水） 
 【不況対策　実践経営論】 　 
9月28日（水） 
 【経営労務】 　 
10月4日（火） 
 【不況対策　元気経営】 　 
10月19日（水） 
 【金融・税務】 
 

4回終了 4回終了 

【研究テーマ】 
「～逆境が人を育てる～」 
小さな会社の生き残りのルール 　 
パワフル コミュニケーション 
新しい時代に生き残るための活気ある社会づくり 　 
事業は経営学でなく心理学 
元気経営の“ヒミツ”はこれだ！ 　 
会社はこうして強くなる 
これからの節税、財産運用！ 
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「
商
工
会

商
工
会
と
は
？
」
…
何
を

…
何
を
す
る
と
こ
ろ
、ど
ん
な
団
体
団
体
な
の
か
、

会
員
会
員
の
み
な
さ
ん
に
も
っ
と
商
工
会
を

商
工
会
を
知
っ
て
ほ
し
い
の
願
い
を
込

め
て
、１０
月
１４
日
、１８
日
、２７
日
の
三
日
間

三
日
間（
３
会
場
会
場
で
）地
区
活
性
化

地
区
活
性
化

懇
話
会
を

懇
話
会
を
開
催
し

開
催
し
ま
し
た
。
参
加
者

参
加
者
は
、総
勢
総
勢
１
９
７
名
で
し
た
。
 

　
主
　
主
な
内
容
内
容
は
、日
高
町
商
工
会

日
高
町
商
工
会
の
概
要
概
要
、県
下
商
工
会

県
下
商
工
会
の
合
併
等

合
併
等

に
関
す
る
状
況
状
況（
県
下
県
下
に
は
６７
の
商
工
会

商
工
会
が
あ
り
、合
併
合
併
に
よ
り
６
商

工
会
工
会
が
減
り
ま
し
た
。
商
工
会
議
所

商
工
会
議
所
と
商
工
会

商
工
会
に
は
違
い
が
あ
り
ま

す
。
等
）に
つ
い
て
事
務
局

事
務
局
よ
り
説
明
し

説
明
し
、会
員
会
員
の
み
な
さ
ん
に
理
解
理
解

を
求
め
る
と
と
も
に
、「
新
市
豊
岡
市

新
市
豊
岡
市
に
つ
い
て
」
現
状
現
状
と
将
来
将
来
に
つ

い
て
、豊
岡
市
商
工
観
光
部
砂
田
部
長
様

豊
岡
市
商
工
観
光
部
砂
田
部
長
様
よ
り
お
話
を
話
を
聞
き
ま
し
た
。

そ
の
後
の
意
見
交
換

意
見
交
換
で
は
、「
商
工
会
を

商
工
会
を
も
っ
と
活
用
し

活
用
し
よ
う
」
ま
た

「
商
工
会

商
工
会
へ
の
要
望
要
望
」
そ
し
て
「
商
工
会

商
工
会
の
合
併
状
況

合
併
状
況
」
…
な
ど
商
工

ど
商
工

会
に
対
し
対
し
て
関
心
関
心
あ
る
意
見
意
見
が
続
出
し

続
出
し
ま
し
た
。
 

　
最
後

　
最
後
に
、参
加
者
全
員

参
加
者
全
員
で
お
楽
し
楽
し
み
抽
選
会
を

抽
選
会
を
行
い
和
や
か
に
終

了
し
了
し
ま
し
た
。
 

　
「
商
工
会
と
は
？
」
…
何
を
す
る
と
こ
ろ
、ど
ん
な
団
体
な
の
か
、

会
員
の
み
な
さ
ん
に
も
っ
と
商
工
会
を
知
っ
て
ほ
し
い
の
願
い
を
込

め
て
、１０
月
１４
日
、１８
日
、２７
日
の
三
日
間（
３
会
場
で
）地
区
活
性
化

懇
話
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
参
加
者
は
、総
勢
１
９
７
名
で
し
た
。
 

　
主
な
内
容
は
、日
高
町
商
工
会
の
概
要
、県
下
商
工
会
の
合
併
等

に
関
す
る
状
況（
県
下
に
は
６７
の
商
工
会
が
あ
り
、合
併
に
よ
り
６
商

工
会
が
減
り
ま
し
た
。
商
工
会
議
所
と
商
工
会
に
は
違
い
が
あ
り
ま

す
。
等
）に
つ
い
て
事
務
局
よ
り
説
明
し
、会
員
の
み
な
さ
ん
に
理
解

を
求
め
る
と
と
も
に
、「
新
市
豊
岡
市
に
つ
い
て
」
現
状
と
将
来
に
つ

い
て
、豊
岡
市
商
工
観
光
部
砂
田
部
長
様
よ
り
お
話
を
聞
き
ま
し
た
。

そ
の
後
の
意
見
交
換
で
は
、「
商
工
会
を
も
っ
と
活
用
し
よ
う
」
ま
た

「
商
工
会
へ
の
要
望
」
そ
し
て
「
商
工
会
の
合
併
状
況
」
…
な
ど
商
工

会
に
対
し
て
関
心
あ
る
意
見
が
続
出
し
ま
し
た
。
 

　
最
後
に
、参
加
者
全
員
で
お
楽
し
み
抽
選
会
を
行
い
和
や
か
に
終

了
し
ま
し
た
。
 

主
な
発
言
・
意
見
は
次
の
通
り
で
す
。（
一
部
抜
粋
） 

●
商
工
会
の
個
別
指
導
事
業（
専
門
家
派
遣
）を
ど
ん
ど
ん

活
用
し
て
い
る
。
先
日
も
労
働
者
と
の
法
的
ト
ラ
ブ
ル
が

解
決
で
き
た
。
と
に
か
く
わ
か
ら
な
い
こ
と
が
あ
れ
ば
意

欲
的
に
商
工
会
に
相
談
し
て
く
だ
さ
い
。 

●
商
工
会
の
合
併
に
色
々
な
問
題
が
あ
る
こ
と
は
想
像
出
来

る
。
ま
ず
自
分
達
の
商
工
会
は
自
分
達
で
し
っ
か
り
支
え

て
行
き
た
い
。 

●
青
年
部
に
入
部
し
た
お
か
げ
で
、商
売
で
は
で
き
な
い
経

験
を
し
て
い
る
。
正
直
や
め
よ
う
と
思
っ
た
こ
と
も
あ
る

が
、貴
重
な
経
験
は
自
分
の
財
産
に
な
っ
て
い
る
。
是
非
息

子
さ
ん
に
商
工
会
青
年
部
へ
の
加
入
を
勧
め
て
欲
し
い
。 

●
会
員
が
減
っ
て
き
て
い
る
。面
白
く
て
活
気
あ
る
商
工
会
に

な
る
こ
と
を
期
待
す
る
。 

会長あいさつ 会長あいさつ 

豊岡市砂田商工観光部長 豊岡市砂田商工 
観光部長 

意見交換風景 

楽しい抽選会 楽しい抽選会 
各
会
場
で
の
特
賞
の
皆
さ
ん
 

西
気
・
清
滝
地
区
会
場
 

岡
藤
　
泰
明
さ
ん
 

国
府
・
八
代
・
国
分
寺
・
鶴
岡
・
 

日
高
他
会
場
 

石
口
　
嘉
貴
さ
ん
 

江
原
・
東
構
・
久
斗
・
三
方
地
区
他
会
場
 

（
株
）谷
垣
　
　
谷
垣
信
作
さ
ん
 



平成１８年１月１日  （４）

新市「豊岡市」誕生記念 新市「豊岡市」誕生記念 

　
去
る
１１
月
２３
日（
祝
）恒
例
の「
”元
気
ひ
だ
か
“
ふ

れ
あ
い
物
産
ま
つ
り
」
を
日
高
文
化
体
育
館
及
び

周
辺
に
て
開
催
し
ま
し
た
。
 

　
今
年
度
は
、
新
市
「
豊
岡
市
」
誕
生
を
記
念
し

て
、
町
内
商
工
業
者
と
地
域
住
民
が
一
体
と
な
り
、

景
気
高
揚
と
元
気
あ
る
ひ
だ
か
を
つ
く
る
こ
と
を

目
的
に
、
物
産
展
、
講
演
会
、
ビ
ン
ゴ
ゲ
ー
ム
を

行
い
ま
し
た
。
 

　
講
演
会
に
は
、
開
演
前
か
ら
長
蛇
の
列
が
で
き
、

１
０
０
０
人
を
超
え
る
入
場
者
が
あ
り
、
さ
ゆ
み
・

ひ
か
り
に
よ
る
漫
才
や
、
宮
川
大
助
・
花
子
の
講

演（
〜
愛
を
み
つ
け
た
〜
）の
他
、
ト
ー
ク
シ
ョ
ー

を
楽
し
み
、
会
場
は
笑
い
の
渦
に
包
ま
れ
ま
し
た
。
 

　
講
演
終
了
後
は
、商
工
会
員
の
提
供
に
よ
る
豪
華

ビ
ン
ゴ
ゲ
ー
ム
で
盛
り
上
が
り
ま
し
た
。
ま
た
、商

工
会
員
に
よ
る
物
産
販
売
、青
年
部
・
女
性
部
の
バ

ザ
ー
は
終
日
大
勢
の
買
物
客
で
賑
わ
い
ま
し
た
。
 

あこがれのヒーローと 手握手 

活気にあふれた物産展 活気にあふれた物産展 

はばたんとさゆみ・ひかりもビンゴゲームのお手伝い はばたんとさゆみ・ひかりもビンゴゲームのお手伝い 

会場への長蛇の列 会場への長蛇の列 

ビンゴゲームに景品提供いただいた事業所のみなさま、 
ご協力いただいたスタッフのみなさま、ありがとうございました。 



新市「豊岡市」誕生記念 

あこがれのヒーローと 手握手 

活気にあふれた物産展 

はばたんとさゆみ・ひかりもビンゴゲームのお手伝い 

会場への長蛇の列 

（５）  平成１８年１月１日 i n g　　　　ひ　　　　だ　　　　か

11月例会 ■11月9日（水） 
　商工会館　23名参加 

テーマ 
「新聞記者に学ぼう、新聞からの情報の見分け方」 
講　師　　神戸新聞社但馬総局記者　黒田勝俊　氏 

　新聞記者の視点からみた情報の取り方、見極め方、
伝え方を学び、経営者として広い視野を身に付けるこ
とができました。 

12月例会 ■12月3日（土） 
　ホテル幸祥　総勢85名 

　日頃お世話になっている皆様・友好青年部をお招き
し、感謝の気持ちを込め一足早いクリスマスパーティ
ーを盛大に開催しました。 

■寄せ植え講習会　12月8日（木）　25名参加 
　於：ワークピア日高 ■寄せ植え講習会　12月8日（木）　25名参加 
　於：ワークピア日高 

■第2回料理講習会　11月29日（火） 
　25名参加　於：日高農村環境改善センター ■第2回料理講習会　11月29日（火） 
　25名参加　於：日高農村環境改善センター 

●テーマ：お正月に楽しめる寄せ植 

●講　師：但馬高原植物園　田　丸　和　美　氏 
●テーマ：「地中海の香りを運んで」 
●講　師：地中海食文化研究家　北　村　光　世　氏 

§
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§
§
§
§
§
§
§
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§
§
§
§
§
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　製図設計科・ＥＸＣＥＬ科・ 
情報科・電子計算機科の計 
50名が修了証書を手にしました。 

11月10日（木） 

がんばりました（各科の代表受領者のみなさん） 

代表謝辞 
情報科　原田　康之氏 

代表受領 
EXCEL科　成田　美憲氏 

製図設計科 
田中　智弘氏 

情報科 
井上　富子氏 

電子計算機科 
宮本　俊夫氏 

き
れ
い
に
出
来
ま
し
た
 

お
い
し
く
な
〜
れ
 

学んだことは仕事に 
活用します。 



平成１８年１月１日  （６）

赤ちゃんを 
ご紹介ください 

　　　　　ingひだか（商工会報）の 
表紙を飾る商工会員（家族）さんの 
赤ちゃんをご紹介ください。 

金 融 情 報  
◎国民生活金融公庫　普通貸付　1.85　％　 
◎商工貯蓄共済貸付　変　　動　1.875％　　固　定　3.5％ 
★毎月5日の金融相談をご利用ください 

（12月26日現在） 

消費税
 消費税を納める義務がある事業所は？ 

前々年の課税売上が1,000万円を超えた場合、消費税を納める義務のある課税事業者となります。 

平成15年 平成16年 平成17年 

1,000万円超 課税事業者 

1,000万円超 課税事業者 

平成18年 

たとえば 
平成15年分の課税売上が1,000万円を超えた場合 

新たに課税事業者となる方は、速やかに『消費税課税 
事業者届出書』を提出してください 

本則課税制度により申告される方は、帳簿や請求書等の保存がないと、 
仕入れや経費の支払の際の消費税分を控除することができません。 平成17年は課税対象者となります 

日々の記帳や書類の保存が必要です 

平成18年3月31日（金）までに 
消費税申告を行ってください 

平成17年 
1月から 

主に消費税申告に関する個別相談 
（1人につき40分以内の予約制） 

場所／ワークピア日高　2階　会議室 
時間／10：00～16：00 
　　　（受付は9：30から） 
　　　　　※12：00～13：00は昼休みと致します。 

場所／日高町商工会館 
時間／10：00～10：40　10：40～11：20 
　　　11：20～12：00　13：00～13：40 
　　　13：40～14：20　14：20～15：00 
　　　15：00～15：40

日程／ 

2/16（木） 

2/8（水） 3/8（水） 3/13（月） 3/20（月） 2/23（木） 

3/ 2（木） 

2/20（月） 

2/27（月） 

3/ 6（月） 

2/22（水） 

2/28（火） 
日程／ 

相談希望の方は日高町商工会�42-1251まで 
事前に申し込みください。 

経営相談会のご案内 

税理士による確定申告相談日程  無料 

相談 

i n g　　　　ひ　　　　だ　　　　か

みなさまよろしく
　　お願いします。

業　　　　種代表者名事　業　所　名地区
サービス業田中　　均田中均行政書士事務所芝
建築業河本喜代志河本工務店岩 中
建築板金業森田　　脩森田建築板金店荒 川
美容業吉田　律子吉田美容院堀
サービス業河辺　和也�L�����T�[�r�X�X�e�[�V����篠 垣
飲食業三船　敬子カフェ　ガナタム東河内
美容業浦野きよ子�⁄�������e�”池 上
小売業西本　明夫メンズフォップ西本江 原
自動車販売業舟積　　徹フナヅミオート太 田
わら仲買業鎌田　一朗鎌田一朗鶴 岡

（H17.12.15 現在）

会員（仲間）を
　　増やそう
　商工会では、商工
会員を募集してい
ます。（ ）



（７）  平成１８年１月１日

県技能顕功賞　受賞おめでとうございます 

米
口
悦
男
氏 

與
田
一
郎
氏 

今
井
　
元
氏 

堀
畑
一
三
氏 

河
本
久
乃
氏 

労災保険に未加入の事業主に 
対する費用徴収制度が強化されます 

高年齢者等の雇用の安定等に 
関する法律の改正概要 

　労働者を一人でも雇っている事業主は、労災
保険の加入手続を行わなければなりません。 
　平成17年11月1日から、労災保険未加入の
事業主に対する費用徴収制度が強化されました。
これにより、事業主が労災保険の加入手続を怠
っていた期間中に労災事故が発生した場合、遡
って保険料を徴収する他に、労災保険から給付
を受けた金額の100％又は40％を事業主から
徴収することになります。 

お問合せ先（但馬労働基準監督署） 
�0796-22-5145

平成
18
年 

4月
1日
 

から
実施
 

定年の引き上げ 1

定年の定めの廃止 3

◎定年（65歳未満のものに限ります。）の定めをしている事業主は、 
　その雇用する高年齢者の65歳までの安定した雇用を確保するため、 

継続雇用制度の導入 2
のいずれかの措置を 
講じなければなりません 

平成25年4月1日 
までに段階的に 
引き上げられます 

平成18年4月1日～平成19年3月31日……62歳 
平成19年4月1日～平成22年3月31日……63歳 
平成22年4月1日～平成25年3月31日……64歳 
平成25年4月1日～……………………… 65歳 

詳細については、ハローワーク豊岡　雇用指導官までお問合せください。 

� 0 7 9 6 - 2 3 - 3 1 0 1

あなたのお店でも国体を応援してください！ 

半世紀に1度、身近な所で開催される国体をみんなで盛り上げてください 

皆さんの店先に写真の“はばタン
バルーン”を飾っていただけませんか？ 
国体マスコットとしては、異例の人
気を誇るはばタン！　ちょっとした
話題になると思いますよ！ 

飾っていただける方は、日高総合支所2階の国体推進課までお越しください！ 
数に限りがありますので、先着100個とします。 

お問合せ：日高総合支所国体推進課　�42-1117

　中小企業の皆様の経営全般の課題に、それ

ぞれの専門家がお応えする無料相談会を開催

いたします。どうぞお気軽にご利用下さい。 

日　時／平成１８年１月２０日（金）、３月１７日（金） 
　　　　午後１時３０分～４時３０分 
　　　　（受付３時３０分迄） 

場　所／ワークピア日高　１階 

対　象／経営計画・営業戦略・コスト削減・金融・
労務・経営革新　等 

相談員／弁護士、税理士、中小企業診断士、社
会労務士、国民生活金融公庫、兵庫
県商工会連合会但馬支所シニアアド
バイザーセンター 

相談料／無　料 

お問合せ／日高町商工会　�42-1251 

※事前にご相談内容をお知らせいただければ、
　より詳しいご相談が出来ます。 

　米口悦男氏（竹貫）、與田一郎氏（池上）、今井元氏（堀）、堀畑一三氏（国分寺）、河本久乃氏（江原）が県技能顕功賞を12月16日に受賞さ
れました。米口さんは電気配線工事作業者として、與田さんは建築大工として、今井さんは左官として、堀畑さんは木製建具製造工として、河本
さんは美容師として、卓越した技能をもって、永年にわたり業界の振興発展や後継者の育成に尽力され多大な功績をのこされています。 

経営相談会のご案内 経営相談会のご案内 

i n g　　　　ひ　　　　だ　　　　か



平成１８年１月１日  （８）i n g　　　　ひ　　　　だ　　　　か

●風景写真　①日の出　②干支（戌）

●赤ちゃん（ファミリー）紹介　A江　原　岡本庄二・梨沙夫妻　長女　 桃  佳 ちゃん
もも か

　　　　　　　　　　　　　B江　原　小山大作・美穂夫妻　長女　 穂  乃  佳 ちゃん　次女　 一  色 ちゃん
ほ の か ひ いろ

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　長男　 皓  世 くん
こ せい

表　　紙

①事業所名 
②地区名 
③代表者 
④事業開始年度 

⑤事業内容（特色等） 
⑥モットー 
⑦ひとこと 
⑧ＴＥＬ・ＦＡＸ・ＵＲＬ 

以下の内容順に答えていただきました。 

兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵兵庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫庫県県県県県県県県県県県県県県県県県県県県県ののののののののののののののののののののの最最最最最最最最最最最最最最最最最最最最最低低低低低低低低低低低低低低低低低低低低低賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃賃金金金金金金金金金金金金金金金金金金金金金改改改改改改改改改改改改改改改改改改改改改正正正正正正正正正正正正正正正正正正正正正のののののののののののののののののののののおおおおおおおおおおおおおおおおおおおおお知知知知知知知知知知知知知知知知知知知知知らららららららららららららららららららららせせせせせせせせせせせせせせせせせせせせせ
時間額最低賃金の件名（適用業種）★地域別最低賃金�平成 17年 9月 30日より

764円
電気機械器具製造業、情報通
信機械器具製造業、電子部品・
デバイス製造業

時間額
兵庫県最低賃金

679円

★産業別最低賃金�平成 17年 12月 1日より
834円輸送用機械器具製造業時間額最低賃金の件名（適用業種）

767円計量器・測定器・分析機器・
試験機・測量機械器具製造業

735円繊維工業、靴下製造業
838円塗料製造業

743円各種商品小売業811円鉄鋼業
782円自動車小売業800円一般機械器具製造業

（注）業務・年齢等により産業別最低賃金の適用が除外され兵庫県最低賃金が適用される場合があります。
　※　詳しくは兵庫労働局労働基準部賃金課（ＴＥＬ078-367-9154）までお問い合わせ下さい。
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１３

１１

⑤　

農
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用
・
建
設
業
・
産
業
廃
棄
物
処
理

業
等
の
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認
可
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代
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、
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相
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成
年
後
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・
財
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等
受
任
、
内
容
証
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公
正
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書
作
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手
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、
Ｎ
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「
す
べ
て
は
依
頼
人
の
た
め
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」を
考
え
て

行
動
し
ま
す
。
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様
々
な
手
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の
こ
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困
っ
た
と
き
に

お
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だ
さ
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土
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ル
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も
の
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